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Numero de Identificagdo Fiscal Numero de Identificacdo da Seguranga Social ID da Entidade ANO A QUE RESPEITA
(NIF) (NISS) (IDE)
503551112 20008943005 659985 2019

IDENTIFICACAO

NIF: 503551112

Nome da Empresa: ADM - ASSOC. DESENV. MELHORAM. P. PENAFIRME
Morada: RUA DO ALECRIM, N.° 2 URB. OLIVEIRINHA

Localidade: POVOA DE PENAFIRME

Codigo Postal: 2560- 046 Casal Casica

Os dados recepcionados foram sujeitos a validagéo informatica do cumprimento dos parametros de
normalizagéo previamente disponibilizados e de coeréncia entre elementos de informagéo, tendo sido
considerados correctos.
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CERTIFICADO

Data e hora de entrega: 2020-09-22 12:01
Chave de certificagao: 63185WFW874673W

ECT

INFORMAGAO SOBRE EMPREGO E CONDIGOES DE TRABALHO

MINISTERIO DO TRABALHO,
SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

RELATORIO UNICO o

I. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE EMPREGADORA

1. Numero de Identificagdo Fiscal 2. Numero de Identificagdo da Seguranga Social
(NIF) (NISS)
503551112 20008943005

3. Nome ou designagio social ASSOCIACAO PARA DESENV.E MELHORAM.DA POVOA DE PENAFIRME
4. Localizagédo e contactos da sede

4.1 Morada RUA DO ALECRIM, N.°2 URB. OLIVEIRINHA

4.2 Localidade POVOA DE PENAFIRME

4.3 Codigo Postal 2560-046 Casal Casica 4.4 Pais PT Portugal
4.5 Distrito ou llha/ Municipio/ Freguesia 111321 Lisboa - Torres Vedras - Unido das freguesias de A dos Cunhados e Maceira
4.6 Telefone/ Telemovel 917431019 4.7 Fax

4.8 Endereco de correio electrénico admpovoapenafirme@gmail.com

1it. PESSOAS AO SERVIGO

Em 31 de Dezembro Numero médio durante o ano

1. Pessoas ao servigo da entidade empregadora 6 8
1.1 Trabalhadores por conta de outrem 5 6
2. Destacamentos de trabalhadores para o estrangeiro, ao longo do ano
2.1 Nimero de trabalhadores destacados 0
2.2 Namero de destacamentos 0

1V. FILIAGAO SINDICAL E FILIAGAO EM ASSOCIAGOES DE EMPREGADORES

1. Numero de trabalhadores sindicalizados, em 31 de Outubro 0

2. Inscrita em Associagées de empregadores?  Sim X |2.1 Associagao 0721 Confederagdo Nacional de Instituicdes de Solidariedade - CNIS | Nio ]

V. TRABALHO SUPLEMENTAR

1. Foram realizadas horas suplementares ao longo do ano? sim [ Nao [X

VI. TRABALHADORES TEMPORARIOS NA EMPRESA UTILIZADORA

1. Numero de trabalhadores temporarios
1.1 em 31 de Outubro 1.2 em 31 de Dezembro 1.3 Nimero médio durante o ano
2. Fluxo de entradas ou saidas de pessoas em prestagao de trabalho temporario, ao longo do ano
2.1Entradas durante o ano H M
2.2Saidas durante o ano H M

Vil. TRABALHADORES COM PERDA OU ANOMALIA DE ESTRUTURAS OU FUNGOES DO CORPO COM IMPLICAGOES NA PRESTAGAO DO TRABALHO

Menos de 18 De 182 34 De 36 a 44 45264 65 e mais
anos anos anos anos anos

1.1Distribui¢do por estrutura etaria- TOTAL H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
& 0 M. 8 M. 0 M_ 8 M. O

1.1.1Com grau de incapacidade inferior a 60% H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
M 0 L 0 L 0 M 0 M 0

1.1.2Com grau de incapacidade entre 60% e 80% (excl.) H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
L 0 M 0 M 0 M 0 M 0

1.1.3Com grau de incapacidade maior ou igual a 80% H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
i 0 M 0 E 0 M 0 M 0

Inferior ao 3° ciclo 3° ciclo Ensino Ensino pés-sec. Ensino
ens. basico ens. basico Secundario néo superior Superior

1.2Distribuigao por habilitagéo literaria- TOTAL H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
h 0 M0 M_ b M. 0 M. @

1.2.1Com grau de incapacidade inferior a 60% H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
M 0 L 0 M 0 . 0 M 0

1.2.2Com grau de incapacidade entre 60% e 80% (excl.) H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
M 0 M 0 M 0 b 0 M 0

1.2.3Com grau de incapacidade maior ou igual a 80% H 0 H 0 H 0 H 0 H 0
o 0 M 0 M 0 M 0 M 0

Processado por computador
Pagina 1 Certificado: 63185WFW874673W

Aplicagdo Recolha RU 2019 Ver: 1.10.34



Viii. DADOS ECONOMICOS DA ENTIDADE EMPREGADORA

1. Volume de Negécios (VN) 176629 € Ano a que se refere o VN 2019
2. Capital social 0e¢
Repartigéo percentual 2.1Privado  100.0 % 2.2 Estrangeio  000.0 %
Nacional

3. Encargos de formagéao profissional
3.1 Montante financiado pela entidade empregadora
3.1.1 Montante correspondente a remuneragao das horas despendidas em formagéo
3.1.2 Restante financiamento da entidade empregadora
3.2Financiamento externo a entidade empregadora
3.2.1 Do Fundo Social Europeu (FSE)
3.2.2 De outras fontes de financiamento

3.3Encargos globais com formag&o profissional (3.1 + 3.2)

4. Encargos no ambito da seguranga e saude no trabalho

4.1 Na organizagéo dos servigos de 00000000 €
seguranga e salde no trabalho

4.2 Na organizagdo/modificagdo 00000000 €
dos espacos de trabalho

4.3 Na aquisigdo de bens 00000000 €

ou equipamentos

2.3Pablico  000.0 %
Nacional

4.4 Na formagéo, informagéo e
consulta

4.5 Outros

4.6 TOTAL

00000000
00000000

0000000
00000000

0

0

ay o day dy dh dy

0

00000000 €
00000000 €

0€

IX. OUTROS DADOS COMPLEMENTARES DA ENTIDADE EMPREGADORA

1. Valor Acrescentado Bruto (VAB) €
1.1 Custos com o pessoal €
1.2 Amortizagées do exercicio €
1.3 Provisdes do exercicio €

2. Encargos com regi pl 1tares de protecgio social

2.1 Encargos suportados e administrados pela entidade empregadora

2.1.1Subsidio por doenga e doenga profissional
2.1.2Pensdes de velhice, de invalidez e de sobrevivéncia
2.1.30utras prestagdes de seguranga social

2.2 Encargos suportados, mas nao administrados, pela entidade empregadora
2.2.18ubsidio por doenga e doenca profissional

2.2.2Pensbes de velhice, de invalidez e de sobrevivéncia
2.2.30utras prestagdes de seguranga social
2.3Encargos de acgéo e apoio social

3. Potencial maximo anual (horas trabalhaveis, durante o ano)

Ano a que se refere o VAB

1.4 Custos e perdas financeiras
1.5 Imposto sobre o rendimento
1.6 Resultado liquido do exercicio

m

Cédigo referente
a origem
do encargo

[

anoayoay

4. N° de horas nio trabalhadas durante o ano, dos trabalhadores por conta de outrem, correspondentes aos dias normais de trabalho

4.1 Motivo 4.2 Nimero de horas de auséncia remuneradas

4.3 Numero de horas de auséncia ndo remuneradas
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Tabelas de cédigos e respectivas descricdes

Tabela de Cédigos referentes a Origem dos Encargos
Cadigo Descrigao

Tabela de Motivos das Horas nao Trabalhadas

Cadigo Descrigao

Face ao elevado niimero de tabelas e respetivos cddigos existentes em alguns casos, podem néo se
apresentar exaustivamente todos os codigos e respetivos descritivos possiveis. Se for esse o caso, deve
consultar a tabela de cédigos, disponivel no site do Relatério Unico na area de Downloads.
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CERTIFICADO

Data e hora de entrega: 2020-09-22 12:13
Chave de certificagio: 76900AMQ920681M

ECT

INFORMAGAO SOBRE EMPREGO
E CONDIGOES DE TRABALHO

ANEXO A - QUADRO DE PESSOAL

Namero de Numero de Identificagdo da Seguranga Social Numero da unidade local Ano de referéncia
Identificagdo Fiscal (NISS) (estabelecimento)
(NIF) =
0 DO ALHO,
503551112 20008943005 1264043 2019 MINISTERIO.D0 TRABALHO;

SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE EMPREGADORA

|

1. Nome ou designagio social
2. Localizagio e contactos
21 Morada RUA DO ALECRIM, N.° 2 URB. OLIVEIRINHA
2.2 Localidade POVO,

ASSOCIACAO PARA DESENV.E MELHORAM.DA POVOA DE PENAFIRME

2.6 Distrito ou I\ha/MunlclploI Freguesia 111321 Lishoa - Torres Vedras - Unido das freguesias de A dos Cunhados e
2.6 Telefone 9174
3. Actividade econémica pnnolpal (CAE) 88101 ACTIVIDADES DE APOIO SOCIAL PIPESSOAS IDOSAS. SEM ALOJAMENTO

4. Natureza juridica 1
6. Total de pessoas ao ervu;

s de sequ

Casas de Povo)

2.3 Codigo Postal
2.4 Pais PT Portugal

2.3 Codigo Postal 2560-046 Casal Casica
2.4 Pais PT Portugal
1. UNIDADE LOCAL (ESTABELECIMENTO) - Sede
1. Nome ou designagio social ADM -ASSOC. DESENV. MELHORAM. P. PENAFIRME 2.6 Distrito ou llha/ Municipio/ Freguesia 111321 Lisboa - Torres Vedras - Uni&o das freguesias de A dos Ci e Maceira
2. Localizagio e contactos 2.8 Telefone 917431019
2.1 Morada U, C N.° 2 URB. OLIVEIRINHA 3. Numero de pessoas ao servigo em 31 de Outubro 00007
2.2 Localidade POVOA DE PENAFIRME 4. Actividade econémica principal (CAE) 88101 ACTIVIDADES DE APOIO SOCIAL P/PESSOAS IDOSAS, SEM
2560-046 ALOJAMENTO

Aplicagao Recolha RU 2019 Ver: 1.10.34

[ 1. TRABALHADORES

Regime de reforma. Remuneragao base Prémios & subsidios reguiares, Trabalho | Total de horas

aplicado(de Seguranga Datas referente ao més de Outubro referentes ao més de Outubro suplementar suplementares

Social ou outro) (ano / més) efectuado efectuadas no an:

no més civil
de Outubro
i o 2
o 2| ® H 2

56 HEREAE 8B Lo .

el g 4 g e |2 3 | zs

Him € E. A s (3 HACIREESEIR g lc s H o) ,8 |8 | 28 |28

82 8 5] 2le|l 5|8 E €| 8 e |e -l -1 [l E 55| 82 |3 e | g3
E H 8 SE Eig| [ 52 || 8 g |88 ] g go 22| s3 |3 3¢ SCE

ils : B |, HHEIE S AHERE REIETAR AL 2% |23 25| 22|18 | o8 |5
€§ Nome g @3 H ° 85| g |2 |pomsso | €8 |8 E | £ |T| 22| 2|5 pevia 5 |23 . oues || 25 [ 25 |25 1|8

H & 8¢ 3 2 d: + 2 3|c s< |8 g IE|ZE |5 |g | Devida s |Eo Suhsldm Subsidio Sl 2u |8 35 | =%
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z(8% [ g3 £ entidade | S 1218 3 | § st |8l 8|3 (3]E 2 | g |tomidaseqo | PO9R 55 |28 Por | o subsidios (S| £F |£5| 23 | 83 |2

et g gz § | empregadora | Promost0 |22 | 8 | £ $2 8| 22 (2]2 |g|%|™ e 5% |8 rtogto wmos | € e 25| $3 |E3| £8 | £8

H £8 g zi & H | 8|2 (¢l s |8 ERCE -] 9! £28| 5% 3| 55 | 58
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T 2 3 3 5 3 7 g S[i0] 11 [1Z] 13 |16 16 | 17 [18] 19 |20 [21| 2 3 2 76 76 27 78 75| 80 | 31 | 2 33
ANA CATARINA
1 f2sd0ay AN L ARQUES. 1 12027122826 | 2 | 199407 | 2018-12 20(PT| 232 | 3 | 26350 | 26356 |01|03984| 4 |1 | 400 |10 |1 | 71773 | 71778 150 000 [ o | o000 | ooo | 1t
CARLA ALEXANDRA
2 (1264043 o COn A SILVA TOMAS 1 10070368373 2 | 1973-02 | 20108 20(PT| 231 | 3 | 63220 | 26366 |01 (29748| 6 | 1| 400 |10 | 1 | 600.00 | 600.00 176 000 000 | o | oo0 [ oo0 |2
3 1264043 ELENA ILINA 1 12064356442 | 2 | 197605 | 201303 20(Ro| 231 | 3 | 53220 | 26356 |01|29748| 6 | 1| 400 | 10 | 1 | 600.00 | 600.00 176 000 000 | o | 000 [ oo0 |3
JOAO MANUEL DE
4 f1264043 ARAUIGICOELHO 1 10191057063 | 1 | 195606 | 2018-09 20(PT| 231 | 3 | 83222 | 26366 |01 (16051 & |1 | 260 | 10 | 1 | 33800 | 338.00 110 000 000 | o | ooo | ooo |4
5 11264043  MARIA DE FATIMA FRADE 1 11131687683 | 2 | 196408 | 2018-02 20(PT| 231 | 3 | 63220 | 26366 |01|29748| 6 | 1 | 400 | 10 | 1 | 600.00 | 600.00 176 000 000 [ o | o000 | 000 |5
s € MAGALHAES CARVALHO| 1 12022376434 | 2 | 1987-07 | 201505 80(PT| 699 | 3 | 13440 | 26356 |01 (00292 & |1 | 350 | 10 | 1 | 1219.00 | 1219.00 154 000 000 | o | o000 | 000 |6
7 {1264043 SANDRAISAREL 1 11334564995 | 2 | 1976-01 | 201505 80(PT| 231 | 3 | 41200 | 26356 |01 (02034 1 |1 [ 380 | 10 | 1 | 8es60 | 86860 167 000 000 | o | oo0 [ ooo |7
GONCALVES LUIS GOMES " i & & !
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Tabelas de cddigos e respectivas descrigdes

Tabela de Regime de Reforma Aplicado (Coluna 4)
Caédigo Descrigao
1 Seguranca social
Tabela de Codificacdo de Sexo (Coluna 5)
Cédigo Descrigao
2 Feminino
1 Masculino
Tabela de Tipo de Contrato (Coluna 9)
Cadigo Descrigdo
20 Contrato de trabalho com termo certo
80 Caso néo se enquadre nos codigos anteriores, p.ex., contrato de trabalho de muito curta duragéo, inclui nomeadamente o contrato de trabalho em atividade
sazonal no setor agricola ou do turismo, de duragdo ndo superior a 35 dias, n&o esta sujeito a forma escrita
Tabela de Paises (Coluna 10)
Cédigo Descrigdo
PT Portugal
RO Roménia
Tabela de Situagao na Profissdo (Coluna 12)
Cédigo Descrigao
3 Trabalhador por Conta de Outrem
Tabela de Aplicabilidade do IRCT (Coluna 15)
Cédigo Descrigdo
01 Filiagdo
Tabela de Nivel de Qualificagao (Coluna 17)
Cédigo Descrigdo
4 Profissionais altamente qualificados
6 Profissionais semi-qualificados (especializados)
5 Profissionais qualificados
1 Quadros superiores
Tabela de Regime de Duragdo do Trabalho (Coluna 18)
Cadigo Descrigdo
1 A tempo completo
Tabela de Duracédo do Tempo de Trabalho (Coluna 20)
Cédigo Descrigdo
10 Com horério de trabalho e adaptabilidade por regulamentag&o colectiva
Tabela de Organizacdo do Tempo de Trabalho (Coluna 21)
Cadigo Descrigdo
1 Hordrio de trabalho fixo
Tabela de Motivo pela qual a Remuneragao Paga é inferior a Devida (Coluna 24)
Cédigo Descrigdo
Tabela de Profissoes (Coluna 13)
Cédigo Descrigdo
26350 Especialista do trabalho social
53220 Ajudante familiar
83222 Motorista de automaoveis ligeiros e carrinhas
Processado por computador Pagina 2 Certificado: 76900AMQ920681M
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13440 Director dos servigos de apoio social |

41200 Técnico de secretariado |
Tabela de Habilitagdes Literarias (Coluna 11)

Cédigo Descrigdao

232 ENSINO TECNICO:C.GER.COMERCIAL,C.GER.INDUSTRIAL,C.GER.ARTES VISUAIS

231 3.CICLO ENSINO BASICO (9.ano ou equivalente)

699 LICENCIATURA DESCONHECIDA OU NAO ESPECIFICADA

Tabela de Categorias Profissionais (Coluna 16)
Caédigo Descrigdo
03984 ANIMADOR CULTURAL
29748 AJUDANTE DE ACGAO DIRECTA DE 2.
16051 MOTORISTA DE LIGEIROS DE 2.
00292 DIRECTOR DE SERVIGOS
02034 SECRETARIO GERAL
Tabela de Instrumentos de Regulamentacdo Colectiva de Trabalho (Coluna 14)

Cédigo Descrigao
26356 CCT-INSTITUIGOES PARTICULARES DE SOLIDARIEDADE SOCIAL-IPSS-(CNIS/FETESE E OUTROS)

Face ao elevado nimero de tabelas e respetivos cddigos existentes em alguns casos, podem néo se apresentar exaustivamente todos os cédigos e respetivos descritivos
possiveis. Se for esse o caso, deve consultar a tabela de cédigos, disponivel no site do Relatério Unico na area de Downloads.
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CERTIFICADO

Data e hora de entrega: 2020-09-22 12:16
Chave de certificagdo: 14639TSJ708837X

ECT

INFORMAGAO SOBRE EMPREGO E CONDIGOES DE TRABALHO \:;f

MINISTERIO DO TRABALHO,
SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

ANEXO B - FLUXO DE ENTRADA OU SAIDA DE TRABALHADORES

Numero de Identificagéo Fiscal Numero de Identificagdo da Seguranga Social Ano de referéncia
(NIF) (NISS)
503551112 20008943005 2019

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE EMPREGADORA

1. Numero de Identificagédo Fiscal 2. Namero de Identificagdo da Seguranga Social
(NIF) (NISS)
503551112 20008943005

3. Nome ou designagio social ASSOCIACAO PARA DESENV.E MELHORAM.DA POVOA DE PENAFIRME
4. Localizagédo e contactos da sede

4.1 Morada RUA DO ALECRIM, N.°2 URB. OLIVEIRINHA

4.2 Localidade POVOA DE PENAFIRME

4.3 Cddigo Postal 2560-046 Casal Casica 4.4 Pais PT Portugal

4.5 Distrito ou llha/ Municipio/ Freguesia 111321 Lisboa - Torres Vedras - Unido das freguesias de A dos Cunhados e Maceira
4.6 Telefone/ Telemével 917431019 4.7 Fax
4.8 Enderego de correio electronico admpovoapenafirme@gmail.com

I. ENTIDADE EMPREGADORA

1. Existiram entradas e/ou saidas durante o ano de referéncia do relatério? Sim Nzo [

2. Actividade econémica principal (CAE) da Entidade empregadora em 31 de Dezembro
88101 ACTIVIDADES DE APOIO SOCIAL P/PESSOAS IDOSAS, SEM ALOJAMENTO

Il. TRABALHADORES ]
Regime de reforma aplicados (de Entrada na entidade Saida da entidade Total de horas
Seguranga Social ou outro) empregadora empregadora suplementares
efectuadas
no ano
] s civil
g §8 ] s |8
| 5 8 ) = < | o 2 o
E| 2 28 s g s AR s| &8l¢&
= £ D e @
B E @F 5 Motivo (a & i 8128 si|s3 3
] = "
3 E’ = Nome ‘:’ Data ")reenchgr Data ) g ot = [t .§ & | Profisséo :\,E ;3 g
< w8 o © & s6 para Tipo Motivo © 2 e |lg|e S~ |8 |2
5 o @ o | (@ano/més) d (ano/més) T8 S|E |G o luele
z ° 33 a e contrato g S|151|§ te e
8 £2 = a termo) T g2 2| %a
g 5 = @ $8 |28
£ T3 g3 |g8
L HE
= z ] S
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11[12[13 14 15 | 16
1 1 12020900938 ADRIANA PEREIRA SANTOS 20 2019-03 110 2 1992-01 PT|231| 3 | 53220 | 000 | 000 | 1
2 1 12027122826 ANA CATARINA SANTOS MARQUES | 10 2019-09 110 2 1994-07 PT|232] 3 26350 000 | 000 | 2
3 1 12077272126 ANTON TKACHUK 10 2019-02 2019-09 110 1 1999-02 UA [231| 3 53220 000 | 000 | 3
CARLA ALEXANDRA
4 1 10070368373 BORGES DA SILVA TOMAS 10 2019-08 2 1973-02 PT[231] 3 53220 000 | 000 | 4
CLAUDIA FILIPA
5 1 11334290751 VASCONCELOS MELO VIDAL 80 2019-06 110 2 1971-09 PT[231] 3 53220 000 [ 000 | 5
6 1 12064356442 ELENA ILINA 20 2019-03 80 2 1976-05 RO |231| 3 | 53220 | 000 | 000 | 6
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Tabelas de cédigos e respectivas descricdes

Tabela de Regime de Reforma Aplicado (Coluna 2)
Cadigo Descrigao
1 Seguranga social
Tabela de Codificacao de Sexo (Coluna 9)
Codigo Descricao
2 Feminino
1 Masculino
Tabela de Tipo de Contrato (Coluna 4)
Cédigo Descricao
20 Contrato de trabalho com termo certo
10 Contrato de trabalho sem termo
80 Caso néo se enquadre nos codigos anteriores, p.ex., contrato de trabalho de muito curta duragéo, inclui
nomeadamente o contrato de trabalho em atividade sazonal no setor agricola ou do turismo, de duragéo néo
superior a 35 dias, ndo esta sujeito a forma escrita
Tabela de Paises (Coluna 11)
Cadigo Descrigao
PT Portugal
UA Ucrania
RO Romeénia
Tabela de Situagao na Profissao (Coluna 13)
Cadigo Descrigao
3 Trabalhador por Conta de Outrem
Tabela de Motivos de Entrada na Entidade Empregadora (Coluna 6)
Cadigo Descrigao
80 Outra situagédo (caso n&o se enquadre nos cédigos anteriores, p.ex., inicio de actividade)
Tabela de Motivos de Saida na Entidade Empregadora (Coluna 8)
Cadigo Descrigao
110 Outra causa de caducidade
Tabela de Profissdes (Coluna 14)
Caodigo Descrigao
53220 Ajudante familiar
26350 Especialista do trabalho social
Tabela de Habilitagoes Literarias (Coluna 12)
Cadigo Descrigao
231 3.CICLO ENSINO BASICO (9.ano ou equivalente)
232 ENSINO TECNICO:C.GER.COMERCIAL,C.GER.INDUSTRIAL,C.GER.ARTES VISUAIS

Face ao elevado numero de tabelas e respetivos codigos existentes em alguns casos, podem néo se
apresentar exaustivamente todos os cédigos e respetivos descritivos possiveis. Se for esse o caso, deve
consultar a tabela de cddigos, disponivel no site do Relatério Unico na area de Downloads.
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CERTIFICADO
Data e hora de entrega: 2020-09-22 12:17
Chave de certificagao: 876900J1429984F

ANEXO C - Relatério Anual da Formagao Continua
ECT

INFORMAGAO SOBRE EMPREGO E

CONDIGOES DE TRABALHO 503551112 20008943005 2019 MINISTERIO DO TRABALHO,
SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

Numero de Identificagdo Fiscal Numero de Identificagido da Seguranga Social Ano de referéncia
(NIF) (NISS)

| 1. CARACTERIZAGAO DAS PESSOAS AO SERVIGO NO ANO FACE A FREQUENCIA DE FORMAGAO PROFISSIONAL

1. Existiram trabalhadores ao servigo em algum periodo do ano de referéncia do relatério?  Sim O neo X
2. Actividade econémica principal (CAE) da Entidade empregadora em 31 de Dezembro

I IDENTIFICACAO DA ENTIDADE EMPREGADORA
1. Nome ou designagao soclal ADM -ASSOC. DESENV. MELHORAM. P. PENAFIRME 2.4 Pais PT Portugal
2. Localizagio e contactos 2.5 Distrito ou Illha/ Municipio/ Freguesia 111321 Lisboa - Torres Vedras - Unio das freguesias de A dos Cunhados e Maceira
2.1 Morada RUA DO ALECRIM, N.* 2 URB, OLIVEIRINHA 2.6 Telefone 917431019
2.2 Localidade POVOA DE PENAFIRME 3. Actividade econémica principal (CAE) 88101 ACTIVIDADES DE APOIO SOCIAL P/PESSOAS IDOSAS, SEM ALOJAMENTO
2.3 Cédigo Postal 2560-046 Casal Casica 4. Natureza juridica 18 Outras Associages (inclui Mituas de seguros e Casas de Povo.
Regime de reforma aplicados (de
Seguranga Social ou outro)
P
3 3
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iz e | 8 g 8 | |2 . 1 8| E
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Tabelas de codigos e respectivas descrigdes

Tabela de Regime de Reforma Aplicado (Coluna 2)
Codigo Descrigao
Tabela de Situacio Face a Frequéncia de Formacao Profissional (Coluna 4)
Cadigo Descrigao
Tabela de Periodo de Referéncia da Formacgao (Coluna 6)
Cadigo Descrigdao
Tabela de Modalidade de Formacao (Coluna 8)
Cadigo Descrigdo
Tabela de Iniciativa da Formacéo (Coluna 9)
Cédigo Descrigao
Tabela de Horario da Formagao (Coluna 11)
Codigo Descrigao
Tabela de Entidade Formadora (Coluna 12)
Cédigo Descrigdo
Tabela de Tipo de Certificado/Diploma (Coluna 13)
Codigo Descrigdao
Tabela de Nivel de Qualificacdao da Formacao (Coluna 14)
Codigo Descrigao

Face ao elevado nimero de tabelas e respetivos cédigos existentes em alguns casos, podem nao se apresentar exaustivamente todos os cédigos e respetivos descritivos
possiveis. Se for esse o caso, deve consultar a tabela de cédigos, disponivel no site do Relatério Unico na area de Downloads.
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CERTIFICADO

Data e hora de entrega: 2020-09-22 12:33
Chave de certificacao: 11740SBE964600Z

MINISTERIO DO TRABALHO,
SOLIDARIEDADE E SEGURANGA
SOCIAL s dao Ssid
Autoridade para as Condigdes de Trabalho Direcgdo-Geral da Salde
Gabinete de Estratégia e Planeamento

MINISTERIO DA SAUDE
Direcgao Geral da Salude

a Betds

ANEXO D - Relatério Anual da Actividade do Servigco de
Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho

Nuamero de Identificagado Fiscal Numero de Identificagdo da Seguranca Social N° da Unidade Local Ano de
(NIF) (NISS) (estabelecimento) referéncia
503551112 20008943005 1264043 2019

IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE EMPREGADORA

1. Namero de Identificagdo Fiscal 2. Numero de Identificagdo da Segurancga Social
(NIF) (NISS)
503551112 20008943005

3. Nome ou designagao social ADM - ASSOC. DESENV. MELHORAM. P. PENAFIRME
4. Localizagéo e contactos da sede
4.1 Morada RUA DO ALECRIM, N.° 2 URB. OLIVEIRINHA
4.2 Localidade POVOA DE PENAFIRME
4.3 Cdodigo Postal 2560-046 Casal Casica 4.4 Pais PT Portugal
4.5 Distrito ou Ilha/ Municipio/ Freguesia 111321 Lisboa - Torres Vedras - Uniéo das freguesias de A dos Cunhados e Maceira
4.6 Telefone/ Telemoével 917431019 4.7 Fax
4.8 Endereco de correio electronico admpovoapenafirme@gmail.com

IDENTIFICACAO DA UNIDADE LOCAL

1. Nome ou designacao social ADM - ASSOC. DESENV. MELHORAM. P. PENAFIRME
2. Localizacéo e contactos da sede

2.1 Morada RUA DO ALECRIM, N.° 2 URB. OLIVEIRINHA

2.2 Localidade POVOA DE PENAFIRME

2.3 Codigo Postal 2560-046 Casal Casica 2.4 Pais PT Portugal

2.5 Distrito ou Ilha/ Municipio/ Freguesia 111321 Lisboa - Torres Vedras - Unido das freguesias de A dos Cunhados e Maceira
2.6 Telefone/ Telemoével 917431019

| | - UNIDADE LOCAL (ESTABELECIMENTO)

1. Existiram trabalhadores ao servico em algum periodo do ano de referéncia do relatério? simX  Nao [

2. Actividade econémica principal (CAE) da unidade local em 31 de Dezembro
88101

3. Nimero médio de trabalhadores afectos a Unidade Local, no ano:

Total Homens Mulheres

3.1 Vinculados por contrato de trabalho ou equiparado ao empregador ) 1 4

responsavel pelo relatério
3.1.1 A trabalhar na unidade local (estabelecimento) 5 1 4
3.1.2 A trabalhar fora da unidade local (estabelecimento) 0 0 0

3.1.2.1 Trabalhadores temporarios cedidos por contrato de utilizagao 0 0 0

3.1.2.2 Trabalhadores em regime de cedéncia ocasional 0 0 0

3.1.2.3 Outros trabalhadores (em regime de teletrabalho 0 0 0
ou trabalhadores no domicilio)

3.2 Outros trabalhadores a trabalhar na unidade local (estabelecimento) 0 0 0
3.2.1 Trabalhadores temporarios cedidos por contrato de utilizagao 0 0 0
3.2.2 Trabalhadores independentes e trabalhadores 0 0 0
ao servico de empresas prestadoras de servicos
3.2.3 Trabalhadores em regime de cedéncia ocasional 0 0 0

3.3 TOTAL (3.1 +3.2) 5 1 4

4. Numero total de horas efectivamente trabalhadas (incluindo as suplementares) durante o ano, pelos

trabalhadores declarados em 3.1.1 796
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I - NATUREZA DA MODALIDADE ADOPTADA NA ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE SEGURANCA, HIGIENE E SAUDE NO TRABALHO

1. Foram organizados os servigos de seguranga no trabalho? Sim Nao ]
2. Foram organizados os servigos de satde no trabalho? Sim Nao []

3. Quantos trabalhadores estio afectos a organizacao da estrutura interna de 1°s socorros, 0
combate a incéndios e evacuacao de instalagoes?
4. As actividades de segurancga e satide no trabalho foram organizadas: Em conjunto Em separado O
5. Especifique a modalidade:
5.1 No dominio da seguranga: 5.2 No dominio da satde:
5.1.1 Servigo interno O 5.2.1 Servigo interno O
5.1.2 Servigo comum O 5.2.2 Servigo comum O
5.1.3 Servigo externo 5.2.3 Servigo externo
5.1.4 Actividades exercidas pelo empregador O 5.2.4 Servico Nacional/Regional de Salude O
5.1.5 Actividades exercidas pelo trabalhador designado O
6. Foram complementados os servicos especificados em 5.7 sim[J  Nao
Yor comnputador Pagina2 Certificado: 11740SBE964600Z
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1ll- PESSOAL DOS SERVICOS DE SEGURANCA, HIGIENE E SAUDE NO TRABALHO

1. Servigos internos, comuns e/ou externos

1.1 Indique o numero de técnicos em cada grupo profissional, que exerceram actividade efectiva na unidade local (estabelecimento):

1.1.1 Médicos do 1.1.2 Enfermeiros 1.1.3 Técnicos Superiores 1.1.4 Técnicos de 1.1.5 Outro
trabalho de SHT SHT Pessoal
1 1 1 0 0

1.2 Médico(s) do trabalho:

1.2.1 Nome do(s) médico(s) do trabalho: 1.2.2 N°(s) da cédula 1.2.3 N° de horas
profissional mensais de afectagéo
DR M REIS MELO 22247 000,18
1.3 Técnico(s) de Segurancga e Higiene do Trabalho:
1.3.1 Nome do(s) técnico(s) de Seguranca e Higiene do Trabalho 1.3.2 N°(s) Certificado de Aptidao Profissional (CAP)
IVO LINDIM 13891410ET6

1.4 Director/Responsavel dos Servigos:

1.4.1 De Seguranga 1.4.1.1 NIF 208776427 1.4.1.2 Nome DRA ANGELA
PINHO

1.4.2 De Saude 1.4.21 NIF 146371330 1.4.2.2 Nome DR NOGUEIRA
CABRAL

1.5 Empregador
1.5.1 Nome do Empregador: 1.5.2 n° autorizacao:
1.6 Trabalhador Designado:

1.6.1 Nome do Trabalhador Designado: 1.6.2 n° autorizagéo:

1.7 Nome do Representante do empregador para o acompanhamento dos servigos comuns ou externos:

DRA RUTE MAGALHAES

2. No caso de Servigos Externos, indicar denominacédo e numero de identificagao fiscal da(s) entidade(s) prestadora(s)

2.1 Servigos de Seguranga

2.1.1NIF 507738721 2.1.2 Denominagdo: ACGAO CONTINUA - SAUDE E PREVENCAO, UNIPESSOAL, LDA. 2.1.3 Tipo:
2.2 Servigos de Saude
2,21 NIF 507738721 2.2.2 Denominagido: ACCAO CONTINUA - SAUDE E PREVENCAQ, UNIPESSOAL, LDA. 2.2.3 Tipo:

[

1N

| IV - ACTIVIDADE(S) DO(S) SERVICO(S) DE SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

1. Foram organizados programas de prevengao:

1.1 Programa de prevencé&o de riscos profissionais: sim X Nao [
1.2 Programa de promogéo da salde: sim ] Nao
1.3 Programa de vigilancia da saude: Sim Nao ]
2. Foram realizadas Auditorias? sim X Nao [
3. Foram realizadas Inspecgoes? sim O Néao

4. Acgdes de informacgao, consulta, e formagao aos trabalhadores

4.1 Informacéao aos trabalhadores sobre os riscos inerentes a sua actividade profissional

4.1.1 Foram realizadas acg¢des de informagao? sm O Nao X
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4.2 Consulta aos trabalhadores na area da Seguranga e Saude no Trabalho

4.2.1 Foram realizadas acg¢bes de consulta? sim [ Nao (X

4.3 Formacao dos trabalhadores nos dominios da Seguranca e Saude no Trabalho

4.3.1 Foram realizadas acg¢bes de formagéo? sim O Nao X

5. Identificacao, avaliagao e controlo dos factores de risco

5.1 Foram identificados factores de risco fisico? sim O Nao X
5.2 Foram identificados factores de risco quimico? sim O Nzo
5.3 Foram identificados factores de risco biolégico? sm [ Nao

5.4 Foram identificados factores de risco relacionados com a actividade, capazes de originar alteragdes do sistema musculo-esquelético?

sim I Nao
5.5 Foram identificados factores de risco Psicossociais e Organizacionais? sim [ Nao
5.6 Foram identificados outros factores de risco para a Seguranca e Saude no Trabalho? sim O Nao (X
Processado por computador Pagina4 Certificado: 11740SBE964600Z
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6. Promocgao e vigilancia da saude

6.1 Foram realizados exames de admisséo, periédicos e/ou ocasionais? sim X Nazo [J

Escaldes etarios

Total Inferior a 18 anos 18 e 19 anos 20 a 49 anos
Total de exames 1
4 4
6.1.1 Total de exames de admisséao
6.1.2 Total de exames periodicos 1
4 4

6.1.3 Total de exames ocasionais
6.1.3.1 Mudanga de posto de trabalho
6.1.3.2 Alteragdes no posto trabalho
6.1.3.3 Regresso ao trab. apds auséncia superior
a 30 dias
6.1.3.3.1 Pos baixa por acidente de trabalho
6.1.3.3.2 Pds baixa por doenga
6.1.3.4 |Iniciativa do médico
6.1.3.5 Pedido do trabalhador
6.1.3.6

Por cessagédo do contrato de trabalho

6.1.3.7 Outras razdes

SIS IESTTTSTETSTISTIETT T TZ TS T
CSEE TS TETTSTE LTSS TS TS TS TS T
STEITE T TS TETCTIZTTIT TS TS IS ES I
ST T EE=E TS TSI IS TSTJo=2 TSI S &

50 e mais anos

1

(=N

SIS TETETETE T IS IEITE T IS T

sim X Nao [J

6.2 Foram realizados exames complementares?

6.2.1 Exame 6.2.2 N° total de exames 6.2.3 Factor de risco
99 6 99
02 6 99
03 6 99
06 6 99
08 6 99
6.3 Foram realizadas acgdes de imunizagao sim O Nao X
6.4 Foram realizadas acgoes de promogao da Saude no Trabalho? sim O Nao X
V - ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS
1. Ocorreram acidentes de trabalho, no tempo de trabalho, com trabalhadores indicados no quadro I, questédo 3.1.1? sim O Nao X
2. Ocorreram acidentes de trabalho, no tempo de trabalho, com trabalhadores indicados no quadro |, questédo 3.2? sim [ Nao (X

3. Taxa de incidéncia dos acidentes de trabalho totais e mortais, ocorridos com os trabalhadores indicados no quadro l,questdes 3.1.1el-3.2

3.1 Taxa de incidéncia (Total AT) TiT =

(N° de AT Totais/N° total de trab.em |- 3.1.1 e | - 3.2) x 1000

3.2 Taxa de incidéncia (AT Mortais) TiM =

(N° de AT mortais/N° total de trab.em |- 3.1.1 e | - 3.2) x 1000

4. Doencas Profissionais de participagao obrigatéria

sim [
Pagina5

4.1 Foram participadas doengas no ano? Nao
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4.2 Foram confirmadas doengas no ano? sim O Nao X
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Tabelas de cédigos e respectivas descricoes

Tabela de Tipo de Servigo Externo Prestado (2.1.3 e 2.2.3)
Codigo Descrigdo
4 Privado
Tabela de Situagcao Contemplada (4.1.1.1)
Codigo Descrigado
Tabela de Razéao da Consulta (4.2.1.1)
Cédigo Descri¢do
Tabela de Tema da Formagao (4.3.1.1)
Codigo Descricdo
Tabela de Agente (5.1.1)
Cadigo Descrigdo
Tabela de Medidas de Prevencao Adotadas (5.1.4)
Cédigo Descricado
Tabela de Frase de Risco/Adverténcia de Perigo (5.2.3)
Cdédigo Descrigao
Tabela de Medidas de Prevencao Adotadas (5.2.6)
Cadigo Descricdo
Tabela de Medidas de Prevencao Adotadas (5.3.6)
Cadigo Descrigdo
Tabela de Agente (5.4.1)
Caédigo Descrigao
Tabela de Medidas de Prevencao Adotadas (5.4.4)
Cadigo Descrigdo
Tabela de Agente (5.5.1)
Cadigo Descricdo
Tabela de Medidas de Prevencao Adotadas (5.5.4)
Caodigo Descrigdo
Tabela de Agente (5.6.1)
Cadigo Descrigdo
Tabela de Medidas de Prevencado Adotadas (5.6.4)
Caodigo Descrigdo
Tabela de Exames (6.2.1)
Codigo Descrigdo
99 Outros exames complementares
02 Urina Il
03 Espirometria
06 Audiograma
08 Exame oftalmoldgico
Tabela de Factores de Risco (6.2.3)
Caédigo Descrigdo
99 Outro factor de risco
Tabela de Vacinas (6.3.1)
Cadigo Descrigédo
Tabela de Atividades Desenvolvidas (6.4.1)
Codigo Descrigado

Face ao elevado numero de tabelas e respetivos cédigos existentes em alguns casos, podem n&o se
apresentar exaustivamente todos os cédigos e respetivos descritivos possiveis. Se for esse o caso, deve
consultar a tabela de cédigos, disponivel no site do Relatério Unico na area de Downloads.
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CERTIFICADO

Data e hora de entrega: 2020-09-22 12:17
Chave de certificagao: 46535JMQ512911B

ECT

INFORMAGAO SOBRE EMPREGO E CONDIGOES DE TRABALHO

MINISTERIO DO TRABALHO,
SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

ANEXO E - GREVES

Ano de Referéncia 2019

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE EMPREGADORA

Numero de Identificagdo Fiscal (NIF): 503551112
Numero de Identificagido Seguranga Social (NISS): 20008943005
Nome ou designagéo social: ADM - ASSOC. DESENV. MELHORAM. P. PENAFIRME

1. Existiram greves durante o ano de referéncia do relatério? sim ] Nao X
2. Actividade econémica principal (CAE) da entidade empregadora em 31 de Dezembro

3. Nimero de pessoas ao servigo na entidade em 31 de Dezembro

4. Numero médio anual de trabalhadores por conta de outrem (TCO) na entidade

I. UNIDADE LOCAL (ESTABELECIMENTO) - Sede

Numero de Unidade Local: 1264043
Numero de Identificagdo Fiscal (NIF): 503551112
Localizagio e contactos
Morada RUA DO ALECRIM, N.° 2 URB. OLIVEIRINHA
Localidade POVOA DE PENAFIRME
Cédigo Postal 2560 -046 Casal Casica

1. Existiram greves na unidade local durante o ano de referéncia do relatério? sim [J Nao X

2. Actividade econémica principal (CAE) da unidade local em 31 de Dezembro
3. Namero de pessoas ao servigo na unidade local em 31 de Dezembro

4. Numero médio anual de trabalhadores por conta de outrem (TCO) na unidade local

[ Il. GREVE
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INFORMAGAO SOBRE EMPREGO E CONDIGOES DE TRABALHO

CERTIFICADO

Data e hora de entrega: 2020-09-22 12:18
Chave de certificagao: 54420TQZ4493570

ECT

MINISTERIO DO TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL

ANEXO F - INFORMAGCAO SOBRE PRESTADORES DE SERVICO

Numero de Identificagao Fiscal Numero de Identificagdo da Seguranga Social Ano de referéncia
(NIF) (NISS)
503551112 20008943005 2019

IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE EMPREGADORA

1. Nome ou designagéo social ADM - ASSOC. DESENV. MELHORAM. P. PENAFIRME

2. Localizagdo e contactos da sede
2.1. Morada RUA DO ALECRIM, N.° 2 URB. OLIVEIRINHA

2.2. Localidade POVOA DE PENAFIRME
2.3. Codigo Postal 2560 - 046 Casal Casica 2.4. Pais PT Portugal

2.5. Distrito ou Ilha / Municipio / Freguesia 111321 Lisboa - Torres Vedras - Unido das freguesias de A dos Cunhados e Maceira
2.6. Telefone / Telemével 917431019 2.7. Fax
2.8. Enderego de correio electrénico admpovoapenafirme@gmail.com

. CONTRATANTE

N =

. Existiram contractos de prestagéo de servicos em algum periodo do ano de referéncia do relatério? Sim D Néo @
. Actividade econdémica principal (CAE) do contratante em 31 de Dezembro

Il. CARACTERIZAGAO DOS PRESTADORES DE SERVIGO

Nuamero de Identificagao Actividade desenvolvida Datas da prestagéo de servigos

= Q
> @O £

2 s 4% 5

§ ] S 2 te 52 0
= 82 o o9 32 8. $8 3 S
2 S L Nome ou designagéo social a3y = 29 R T« g 8
° Fi o Seguranga Social (NISS) Ll 82 <5 o @ Inicio Fim g Es
e iscal (NIF) 8 = ] o3 Q °a a a 28 >3
Z £ qEz ou equiparado = S8 2 q(J s (ano / més) (ano / més) ES z £
§5 2 ) L Z35 g

=g < E= he] g

o
1 2 3.1 3.2 4 5 6.1 6.2 7 8 9 10 11
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o - A A RANAA E SAADE N s :
G T I ANEXO D - RELATARIO ANUAL DA ACTI_;’&/}\}/IZE }rl)(()) SERVIAO DE SEGU S o B RS

Empresa: ASSOCIAAAO PARA O DESENVOLVIMENTO E MELHORAMENTO DA
PAVOA DE PENAFIRME

Estabelecimento Anterior Estabelecimento: Estabelecimento Seguinte

000001 - ASSOCIAAAO PARA O DESENVOLVIMENTO E MELHORAMENTO DA PAVOA DE PENAFIRME (SEDE)

e [ - UNIDADE LOCAL (ESTABELECIMENTO)
e II - NATUREZA DA MODALIDADE EM SST
o III - PESSOAL DOS SERVIAOS DE SST

e IV - ACTIVIDADE DO SERVIAO DE SST

e V- ACIDENTES DE TRABALHO E DPS

Restaurar I1I - PESSOAL DOS SERVIAOS DE SEGURANAA E SAADE NO TRABALHO Guardar

1. ServiA§os internos, comuns/partilhados e/ou externos
1.1 Indique 0 nA°mero de tA©cnicos em cada grupo profissional, que exerceram actividade efectiva na unidade local (estabelecimento):

1.1.1 MA©dicos do 1.1.2 Enfermeiros 1.1.3 TAG©cnicos Superiores 1.1.4 TAOcnicos de 1.1.5 Outro
trabalho de SHT SHT pessoal
1 1 1 0 0

1.2 MA®©dico(s) do trabalho:

1.2.1 Nome do MA©dico do trabalho: 122 ;ﬁ;:;;g}@dula me111.52a.i:; g:;fgzt:g;g o
DR. M. REIS MELO 22247 000,18 X E
HHH,MM
Nova Linha

1.3 TA©cnico(s) de SeguranA §a e Higiene do Trabalho:

1.3.1 Nome do tA©cnico de SeguranA§a e Higiene do Trabalho: L2 NA Certlﬁcadc()cd;]?)ptldAm Erofissions]

IVO LINDIM 13891410ET6 X E
DDDD/DDDD/DD ou DDDD/DDDD/LL/D

Nova Linha

1.4.1 Director/ResponsAivel dos ServiA§os de SeguranA §a:
1.4.1.1 NIF: 208776427 1.4.1.2 Nome: Dra Andreia Pinho

1.4.2 Director/ResponsAjvel dos ServiA§os de SaA°de:
1.4.2.1 NIF: 146371330 1.4.2.2 Nome: Dr Nogueira Cabral

1.5 Empregador:
1.5.1 Nome: 1.5.2 nA° autorizaA §A £o:

1.6 Trabalhador Designado:
1.6.1 Nome: 1.6.2 nA° autorizaA §A£o:

1.7 Nome do Representante do empregador para o acompanhamento de identificaA §A £o dos serviA§os comuns/partilhados ou externos:
Prof. Francisco Silva

2. No caso de ServiA§os Externos, indicar denominaA§A£o e nA°mero de identificaA§A£o fiscal da(s) entidade(s) prestadora(s):

2.1 ServiA§os de SeguranA§a:

211 NIF 2.1.2 DenominaA§A£o =1
Tipo
507738721 ACAAO CONTANUA - SAADE E PREVENAAO, UNIPESSOAL 4 ¥
LDA.
Nova Linha
2.2 ServiA§os de SaA°de:
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2.2.1 NIF 2.2.2 DenominaA§A£o 23
Tipo
507738721 ACAAO CONTANUA - SAADE E PREVENAAO, UNIPESSOAL 4 X E
LDA.
Nova Linha
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n ANEXO D - RELATARIO ANUAL DA ACTIVIDADE DO SERVIAO DE SEGURANAA E SAADE NO
Restaurar todo o RelatA3rio TRABALHO

Empresa: ASSOCIAAAO PARA O DESENVOLVIMENTO E MELHORAMENTO DA
PAVOA DE PENAFIRME

Imprimir RelatA3rio

Estabelecimento Anterior Estabelecimento: Estabelecimento Seguinte
000001 - ASSOCIARAO PARA O DESENVOLVIMENTO E MELHORAMENTO DA PAVOA DE PENAFIRME (SEDE)
""" SEDE
e [ - UNIDADE LOCAL (ESTABELECIMENTO)
e II - NATUREZA DA MODALIDADE EM SST
e IIT - PESSOAL DOS SERVIAOS DE SST
e [V - ACTIVIDADE DO SERVIAO DE SST
e V- ACIDENTES DE TRABALHO E DPS
Restaurar IV - ACTIVIDADE(S) DO(S) SERVIAO(S) DE SEGURANAA E SAADE NO TRABALHO Guardar
1. Foram organizados programas de prevenA§A£o:
1.1 Programas de prevenA§A£o de riscos profissionais? Sim
1.2 Programas de promoA §A£o da saA°de? NAfo
1.3 Programas de vigilA¢ncia da saA°de? Sim
2. Foram organizadas Auditorias? Sim
3. Foram realizadas InspecA§A pes? NAfo
4. AcA§Apes de informaA§A£o, consulta e formaA§A£o aos trabalhadores
4.1 InformaA§A£o aos trabalhadores sobre as riscos inerentes A sua actividade profissional
4.1.1 Foram realizadas acA§Apes de informaA§A£o? NAfo
4.2 Consulta aos trabalhadores nos domAnios da SeguranA§a e SaA°de no Trabalho
4.2.1 Foram realizadas acA§Apes de consulta? NAgo
4.3 FormaA§A£o dos trabalhadores nos domAnios da SeguranA§a e SaA°de no Trabalho
4.3.1 Foram realizadas acA§Apes de formaA§A£0? NAgo
5. IdentificaA§A£o, avaliaA§A£0 e controlo aos factores de risco
5.1 Foram identificados factores de risco fAsico? NAfo
5.2 Foram identificados factores de risco quAmico? NAEo
5.3 Foram identificados factores de risco biolA’gico? NAfo.
5.4 Foram identificados factores de risco relacionados com a actividade,
capazes de originar alteraA§Apes do sistema mA°sculo-esquelAOtico? NAfo
5.5 Foram identificados factores de risco psicossociais e organizacionais? NA£o
5.6 Foram identificados factores de riscopara a seguranA§a e saA°de dos trabalhadores no trabalho? NA£o
6. PromoA§A£o e vigilA¢ncia da saA°de
6.1 Foram realizados exames de admissA£o, perif&’dicos e/ou ocasionais? Sim
Total Inferior a 18 18e19 20 a49 50 e mais R...
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s H: 1 H: 0 H: 0 H: 0 H: 1
otal de exames M: 5 M:| 0 M: 0 M: 4 M: 1
- H H: 0 H: 0 H: 0 H: 0
6.1.1 Total de exames de admissA£o M M: 0 M: 0 M: 0 M: 0
s H: 1 H: 0 H: 0 H: 0 H: 1
3 - —— .
6.1.2 Total de exames periA*dicos M: = M: 0 M: 0 M: 4 M: 1
. H: o0 H: 0 H: 0 H: 0 H: ©
6.1.3 Total de exames ocasionais M: p M: o M: o M: r M: o
2 o o H o0 H: o H: o0 H 0
6.1.3.1 MudanAg§a de posto de trabalho M M: 0 M: 0 M: 0 M: o
- H 0 H: 0 H: 0 H: 0 H: 0
6.1.3.2 AlteraA§Apes no posto de trabalho M: 5 M: 0 M: 0 M: 0 M: 0
6.1.3.3 Regresso ao trab. apA’s H: 0 H: 0 H: o H: 0 H: 0
ausA’ncia superior a 30 dias M: 0 M: 0 M: 0 M: 0 M: 0
6.1.3.3.1 PAs baixa por acidente de H: WO H: 0 H: 0 H: 0 H: 0
trabalho M: 0 M: 0 M: 0 M: 0 M: 0
< P H: o H: 0 H: 0 H: 0 H: 0
3, M e —
6.1.3.3.1 PA’s baixa por doenA§a M: o M: 0 M: 0 M: o M: 0
N - H: o H: 0 H: 0 H: 0 H: 0
6.1.3.4 Iniciativa do mA©dico M - M: 0 M: 0 M: o M: 0
. H: o H: 0 H: 0 H: 0 H: 0
6.1.3.5 Pedido do trabalhador M M: 0 M: 0 M: 0 M: 0
o H: o H: 0 H: 0 H: 0 H 0
6.1.3.6 Por cessaA§A£o do contrato de trabalho M: - M: o M: o M: 0 M: 0
< H: o H: 0 H: 0 H: 0 H: 0
6.1.3.7 Outras razApes M M: 5 M: F M: 5 M: 5
6.2 Foram realizados exames complementares? Sim
6.2.1 Exame 6.2.2 NA° Total de exames 6.2.3 Factor de Risco
99 6 99 |léx B
02 6 l99 llikiiE
03 6 99 |l x E
06 6 99 |li% e
08 6 99 || e
Nova Linha
6.3 Foram realizadas acA§Apes de imunizaA§A£o? NAfo
6.4 Foram realizadas acA§Apes de promoA§A£o da saA°de no trabalho? NAfo.
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